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Vilafranca del Penedés



ESTATUTS DE LA FUNDACIO ESCOLAR SANT JOSEP DE VILAFRANCA
DEL PENEDES, FUNDACIO PRIVADA
CAPITOL |

Denominacio, naturalesa, durada, domicili, ambit d'actuacio i régim juridic
Ardicle 1. Denominacio, naturalesa i durada
La Fundacid s una entitat sense anim de lucre que té el patrimoni, els rendiments i els
recursos obtinguts afectats de forma permanent a la realitzacio de les finalitats
d'interés general previstes en aquests estatuts. La fundacio es denomina FUNDACIO
ESCOLAR SANT JOSEP DE VILAFRANCA DEL PENEDES, FUNDACIO PRIVADA.
La Fundacié té vocacic de permanéncia i s constitugix amb durada indefinida.
Article 2. Domicili
El domicili de la Fundacié queda fixat a la ciutat de Vilafranca del Penedés, Rambla de
Sant Francesc, nam. 14. El Patronat podra lliurement traslladar-lo amb I'aprovacio del
Protectorat de la Generalitat de Catalunya.

Article 3. Ambit d'actuacio

LLa Fundacio exerceix les seves funcions majoritariament a Catalunya. No obstant aixo,
pot actuar a la resta del territori de |'Estat espanyol aixi com a escala internacional.

Article 4. Régim juridic
La Fundacio té personalitat juridica propia i gaudeix de plena capacitat juridica i
d'obrar per l'atorgament de la seva carta fundacional en escriptura publica | la
inscripcio en el Registre de Fundacions de la Generalitat de Catalunya.
La Fundacio es regeix per les declaracions contingudes a la carta fundacional, per les
disposicions legals que li son d'aplicacid, per les establertes en aquests estatuts i pels
acords que adopti el Patronat en I'exercici de les seves funcions.

CAPITOL Il

Finalitats fundacionals i activitats

Article 5. Finalitats fundacionals
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Article 6, Actitilals

Per a la cofisecucio dels fins fundacionals, la Fundacio desenvolupa les activitats que
el Patronatf considera necessaries directament ifo en col-laboracio amb altres entitats,
instituciong o persones, d'acord amb el que estableix la normaliva sobre fundacions.

a) Creacig, gestid ifo proteccio d'escoles per tal de cobrir fot I'ambit
dnsenyament abans esmentat | podra desenvolupar tota mena d'actlivitats

Afavorir la\formacié continua dels antics alumnes, promoure i mantenir
activitats de\relacio personal entre ells, el Collegi i la FUNDACIO.

5. Possibilitar milores en I'ensenyament, serveis i installacions del Collegi.

6. Subvenir al pagament de les guotes dels alumnes d'aquelles families que
es trobin en situlcio de necessitat.

7. Assessorar | soglenir experiéncies en I'ambit de la renovacio i investigacio
psicopedagogica.

e | realitzar activitats de lleure i temps lliure dirigides a promoure la
formagio _irtegral, el contacte amb I'entorn natural i social, i Fajuda i la
solidaritat cristiana envers els més necessitats.

9, Prestar serveis de caracter esportiu.



b)

10. Afavorir lincrement de la biblioteca i les tecnologies de la informacio i
comunicacio (TIC), com a lloc de formacid per als membres de la Comunitat
Educativa i les visites a museus, galeries d'art, monuments, llocs historics,
jardins botanics, parcs zoologics i parcs naturals i d'altres similars.

11. Organitzar exposicions, conferencies, col-loguis, cursos i seminaris..

12. Collaborar en les activitats de formacio espiritual, de pastoral als diversos
ambits, | en la promoeid | realitzacio d'activitats de dialeg entre fe i cultura.

13. Promoure, afavorir | realitzar campanyes i activitats de sensibilitzacio i
d'ajuda al tercer i quart mon, aixi com tambe entitats i projectes ordenats a
la mateixa finalitat.

14. Promoure, participar o dur a terme qualsevol altra activitat, no relacionada
en els apartats anteriors, gue de manera directa o indirecta pugui coadjuvar
amb les finalitats fundacionals, Per exemple, | amb caracter enunciatiu pero
no limitatiu; I'edicio, publicacio ifo venda de llibres o daltres material
escalar.

Les escoles creades, gestionades, ilo protegides per la Fundacié hauran de
coincidir en el seu ideari amb el de |a prépia Fundacio.

S'emtendra per “"escola protegida® aquella que aixi consti expressament en
acord del Patronat.

La Fundacio dotara, en la mesura de les sevas possibilitats, els centres creats,
gestionats ifo protegits per ella, amb els mitjans materials adients per la millor
qualitat del servei ifo dotar-los de mitjans econémics per equilibrar els seus
pressuposts. Els compromisos seran presos anyalment per part del Patronat
previ estudi del pressupost de: cada centre que |li haura estat oportunament
presentat.

L'educacio que promoura la Fundacio estara basada en els segiients valors:

De caltalanitat, assegurant a l'alumne l'arrelament i la integracid dins de la
realitat historica i cultural de Catalunya.

De cristianisme, creant un clima de respecte, de sensibilitat i solidaritat amb
tots els que lluiten per fa pau i la justicia arreu del mon.

De globalitat, en el sentit de que tots els alumnes tenen dret a poder
desenvolupar les seves capacitats, fent-los evolucionar a cadascun a partir de
les seves propies caracteristiques.
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Article 7. Reglfs basiques per a l'aplicacio dels recursos a les finalitats

Les rendes/i els altres ingressos anuals que obtingui 'entitat s'han de destinar al
complimenf dels fins fundacionals dins els limits establerts per la legislacio vigent.

La Fundagio pot realitzar tot tipus d'activitat economica, actes, confractes, operacions
inegocis flicits, sense mes restriccions que les imposades. per la legislacio aplicable.

Arlicle 8] Regles basiques per a la determinaeic dels beneficiaris
Son beneficiaris de la Fundacio els col-lectius seglents:

| Centre Escolar Sant Josep de Vilafranca del Penedés i aguells centres o
cions que el Patronat pugui crear.

- “Eb general, les persones de gualsevol edat o sexe que utilitzin ‘els serveis dels
ntres educatius creats, gestionats i/o protegits per la Fundacié en gualsevol
les seves modalitats.

- En particulares refereix a:
o\ Els alumnes del Collegi Sant Josep de Vilafranca del Penedés i de les

seccions que el Patronat crei, en qualsevol dels nivells educatius
actuals i dels nous que es puguin implantar.

o professors 1 personal d'administracio | serveis del mateix Col-legi o
ions que necessitin ajuda per al seu perfeccionament professional.
o A organismes, associacions i persones que, a judici del Patronat,

dins I'ambit de les finalitats de la fundacio.

r radc de sexe, creenga, raga, procedéncia social o discapacitat i
adregades a collectius genérics de persones, donant atencio prioritaria als més
afectats per l'exclusid social | a aquells als que resulti més viable cadascun dels
projectes i que alhora compleixin:

- Que formin part dels sector de poblacio atés per la Fundacio
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Que hagin demandat |a prestacié o servei que la fundacié pugui oferir
Que no disposin dels mitjans adequats per a 'obtenciod dels mateixos beneficis
que els prestats per la Fundacio.

CAPITOL Il
Régim economic
Article 9. Patrimoni de la Fundacio i activitals economiques

El patrimoni de la Fundacid queda vinculat al compliment dels fins fundacionals, El
patrimoni esta integrat;

a) perla dotacid inicial'que consta a la carta fundacional.

b} per tots els bens i drets de contingut economic que accepti i rebi la Fundacié
amb la finalitat d'incrementar |a dotacid, i

c) per tots els rendiments, fruits, rendes i productas, i els altres béns incorporats al
patrimoni de la Fundacio per gqualsevael titol o concepte.

Article 10. Actes de disposicic

101, L'alienacio, el gravamen o qualssevol aitres actes de disposicio dels béns i
drets que integren el patrimoni fundacional s'ha de fer a titol onerds i respectant
les condicions dels fundadors o dels donants d'aquests béns. En qualsevel cas,
limport obtingut-s'ha-de reinvertir en t'adquisicid d'altres béns i drets.que se
subroguin en lloc dels alienats o en la millora dels béns de la Fundacio tot
aplicant el principi de subrogacio real.

10.2 Si es donen circumstancies excepcionals que impedsixen complir totaiment o
parcialment el deure de reinversio, el patronat, abans de dur a terme l'acte de
disposicio, ha de presentar una declaracid respansable al protectorat en qué
faci constar que es donen aguestes circumstancies i ha d'aportar un informe
subscrit per técnics independents que acrediti la necessitat de l'acte de
disposicio i les raons que justifiquen la no-reinversio. També ha de justificar la
destinacio que es doni al producte que no es reinverleixi, que ha d'estar
sempre dins de les finalitats de la fundacioé.

10.3 La necessitat | la conveniéncia de les operacions de disposicio o gravamen
directe o indirecte han d'estar justificades i acreditades documentalment. El
Patronat, abans de fer els actes de disposicio, ha de comptar amb la informacio
adequada per prendre |a decisié responsablement.

10.4 Es requereix prévia autoritzacio del Protectorat per fer actes de disposicio,
gravamen o administracio extraordinaria en els casos seglents:
) si el donant ho ha exigit expressament,
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10.5. EI Patronat pot fer, sempre que sigui necessari i de conformitat amb el que
aconsellin /la conjuntura economica i la legislacid vigent, les modificacions
conveniepits en les inversions del patrimoni fundacional.

10.6. Pera la realitzacié d'actes de disposicio sobre els béns | drets que constitueixin
el patyimeni fundacional i per a l'acceptacio d'heréncies, llegats o altres béns |
drets jsusceptibles d'integrar el capital fundacional, s'exigeix el vot favorable del

10.7.- Quan els actes de disposicid, alienacid o gravamen requereixin l'adopeid d'una

de|patrons, sense computar els que no puguin votar per rad de conflicte
d'ipteressos amb |la fundacio.

Article 11.|\Regim comptable

11.1. La Hundacié ha de portar un llibre diari i un llibre-d'inventari i de comptes anuals.
11.2. E| Patronat de la Fundacid ha de fer lnventari | ha de formular els comptes
anuals de manera simultania i amb data del dia de tancament de I'exercici economic,
de conformitat amb els principis de comptabilitat generalment admesos | amb les
disposicions que en cada cas siguin aplicables.

recursos procedents d'altres exercicis pendents de destinacio, si n'hi ha, i les
societats participades majoritariament, amb indicacid del percentatge de
participacio.



11.4. La informacio sobre les declaracions responsables i sobre la perfeccio dels actes
0 contractes que en son objecte ha de formar part del contingut minim de la memaria
dels comptes anuals.

11.5. El Patronat ha d'aprovar dintre dels sis mesos segients a la data de tancament
de l'exercici els comptes anuals, els quals ha de presentar en la forma prevista
legalment al Protectorat de la Generalitat de Catalunya per al seu diposit en el termini
de 30 dies a comptar de |la seva aprovacio.

11.6. El Patronat ha d'aprovar i presentar, en relacio amb les inversions financeres
temporals que realitzi en el mercat de valors, un informe anual sobre el grau de
compliment del codi de conducta que han de seguir les entitats sense anim de lucre,
de conformitat amb la normativa vigent o amb el que disposi I'autoritat reguladora.

11.7. Els comptes anuals s'han de sotmetre a una auditoria externa quan es donen les
circumstancies legalment previstes.

Encara que no as produeixin les circumstancies legalment previstes perqué els
comptes s'hagin de sotmetre a una auditoria, si una tercera part dels patrons la
demana per raons justificades, perqué considera que hi ha alguna circumstancia
excepcional en la gestié de la Fundacié que aconsella que es dugui a terme, s’ha de
convocar una reunio del Patronat en el termini maxim de guinze dies a comptar de la
peticio, a fi d'acordar de forma motivada la realitzacio o no-realitzacid de I'auditoria de
comptes sol-licitada, Si no es convoca el Patronat en el termini.indicat o si, un cop
convocat amb aguesta finalitat, s'acorda no dur a terme l'auditoria, els patrons
interessats poden adrecar la seva peticio al Protectorat, d'acord amb el que estableix
el Codi civil de Catalunya.

Article 12. Recursos anuals
Els recursos economics anuals de la Fundacio han d'estar integrats per:

a) les rendes i rendiments produits per l'actiu,

b) els saldos favorables que puguin resultar de les activitats fundacionals i

c) les subvencions i altres liberalitats rebudes amb aquesta finalitat que no hagin
d'incorporar-se al patrimoni fundacional.

Article 13. Aplicacié obligatoria

La Fundacio ha de destinar.al compliment dels fins fundacionals almenys el setanta
per cent de les rendes i altres ingressos nets anuals obtinguts. La resta I'ha de destinar
o bé al compliment diferit de les finalitats o bé a I'lncrement dels seus fons propis. El
Patronat ha d'aprovar I'aplicacio dels ingressos.
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L'aplicacio d'almenys el setanta per cent dels ingressos al compliment de les finalitats
fundacionals, s'fa de fer efectiva en el termini de quatre exercicis a comptar.de l'inici
del seglent al ge I'acreditacio comptable,

Article 14. Dg¢speses de funcionament

Les despeges derivades del funcionament del Patronat i dels seus drgans delegats,
sense comptar a aquest efecte el cost de'les funcions de direceio o geréncia, no paden
jors al 15% dels ingressos nets obtinguts durant |'exercici.

Article 19. Participacio en sociefals

La Funglacio pot constituir societats i participar-hi sense necessitat d'autoritzacié
prévia, flevat gue aixd comporti I'assumpcié de responsabilitat personal pels deutes
socials.

La Fundlacido ha de comunicar al Protectorat en el termini de 30 dies 'adquisicio i
tinenga| d'accions o participacions socials que Ii confereixin, directament o
ent, el control de societats que limitin la responsabilitat dels saeis.

En tot
de ser

, 'exercici per part de la Fundagio de tasques d'administracio de societats ha
patible amb el compliment dels fins fundacionals.

CAPITOL IV
Organitzacio i funcionament
Article 16. EIl Pytronat
El Patronat &s Korgan de gowern i d'administracié de la Fundacid, la representa i
gestiona, i assumeix totes les facultats i funcions necessaries per a la consecucio dels
fins fundacionals.
Article 17.

p@sicio del Patronal i requisits per ser-ne membre

El Patronat™®ea un organ col-legiat integrat per persones fisiques o juridiques i constituit
per un minim de tres membres | un maxim de quinze membres.

Podra ser membre del Patronat qualsevol persona fisica amb capacitat d'obrar plena;
que no es trobi inhabilitada o incapacitada per exercir funcions o carrecs publics o per



administrar béns i no hagi estat condemnada per delictes contra el patrimoni o contra
I'ordre socioceconémic o per delictes de falsedat.

Les persones juridiques han d'estar representades en el Paironat, d'una manera
estable, per la persona en qui recaigui aguesta funcié d'acord amb les normes que les
regulin, o per la persona que designi a aquest efecte el corresponent organ competent.

Article 18. Designacio, renavacio | exercici del carrec

Els nemenaments de nous patrons i el cobriment de vacants han de ser acordats pel
Patronat.

Els patrons exerceixen els seus carrecs per un termini de sis anys, i son reelegibles
indefinidament per periodes d'igual durada.

Els patrons quea per qualsevol causa cessin abans de camplic el termini pel qual van
ser designats, podran ser substituits per nomenament del Patronat. La persona
substituta sera designada pel temps que falti perqué s'exhaureixi el mandat del patrd
substituit, perd podra ser reelegida pels mateixos terminis establerts per a la resta dels
membres,

Els membres del Patronat entren en funciens després d'haver acceplat expressament
el carrec mitjangant alguna de les formes establertes en la legislacid aplicable.

Article 19, Gratuitat

Els patrons exerceixen el carrec gratuitament; sens perjudici del dret a ser
reemborsats de les despeses degudament justificades i a la indemnitzacié pels danys
que els acasioni el desenvolupament de les funcions propies del carrec.

No cbstant I'anterior, els patrons peden establir upa relacié laboral o professional
retribuida amb la fundacié sempre que s'articuli mijancant un contracte que determini
clarament les tasques laborals o professionals que es retribueixen. En tot cas,
aquestes tasques laborals o professionals retribuides han d'ésser diferents de les
tasques i funcions que sén propies del carrec de patro.

El patronat, abans de la formalitzacio del contracte del patré amb la fundacié, ha de
presentar al protectorat la declaracio responsable d'acord amb el que estableix I'article
332-9 del Llibre Tercer del Codi Civil de Catalunya.

Aixi mateix, si I'import dels contractes formalitzats amb un patré és superior a 100.000
euros anuals o al 10% dels ingressos menitats en el darrer exercici economic tancat |
aprovat pel patronat, s'ha d'acompanyar la declaracié responsable ‘amb un informe
validat per técnics independents que justifiqui que la contractacio és beneficiosa per a
la fundacio i respon a criteris del mercat laboral o professional. També es requereix el
dit informe si el cost anual dels contractes formalitzats amb patrons, més el cost del
nou contracte que es vol formalitzar, és superior al dit 10%.



R — BE7595066

08/ 201 95! nombre“deipalr

inferior al nombre
constituit.

de patrons previst perg :.L:I

Article 20. Facyltats i delegacio de funcions

Corresponen/ al Patronat totes les facultats que té estatutariament atribuides i, en
general, lesf que requereixi per a la consecucid dels fins fundacionals, sense mes
excepcionsfgue les establertes en la legislacio aplicable | en aquests Estatuts.

A titol d'exemple | amb caracter enunciatiu i no limitatiu, correspon especialment al
Patronat.

a) L'gleccio de nous patrons en cas gue en sigui augmentat el nombre, i també
per cobrir les vacants que s hi produissin per gquaisevol causa, d'acord amb els
refjuisits establerts en aquests Estatuts i de conformitat amb el que disposi la
gislacio vigent.

b) El éessament dels patrons que no figurin en.Ja Carta Fundacional.

c) Creqr drgans de geréncia i de direccid, nomenar les persones per ocupar-los i
atordar-los els poders corresponents.

: I negocis juridics concernents a la representacio | govern de la
Fundacio ai%i com a la lliure administracid i disposicio de tots els bens que
integren\el seu patrimoni, rendes | productes i-de l'exercici de tots els seus
drets i ackions, dins les disposicions estatutaries i legals.

e) Formulari aprovar els documents esmentats en l'article 11 d'aguests Estatuts.

f) Interpretar aduests Estatuts i establir les normes complementaries que siguin
pertinents, d'qcord amb la legislacio vigent, aixi com resoldre toles les
incidéncies leg4ls que s'hi esdevinguessin.

g) Acordar la modificacié dels Estatuts, o be la fusio, I'extincio o I'agregacio a una
altra Fundacid; &iquests actes no es podran executar sense |'aprovacio del
Protectorat.

h) Decidir en relacip amb el desenvolupament de les activitats de la Fundacig, tot
programes d'actuacio i els pressupostos, tan ordinaris com

iy Vetllar pel bon acompliment de les finalitats fundacionals i aprovar totes
aquelles normes que hom cregui necessaries per a la realitzacio de les
mateixes,



j) Atorgar poders generals ifo especials a favor d'una o més persones, amb les
facultats que en cada cas es considerin més adients, tot complint les
prescripcions establertes a la normativa vigent,

k) 1, en general, realitzar tots els actes, intervenir en negocis juridics, | atorgar
qualsevol contracte que. fos convenient per a. una millor administracio i
disposicic de les seves rendes i béns; i per a l'exercici dels drets, accions i
facultats que fossin procedents per a la més adient realitzacio | acompliment de
les finalitats fundacionals.

El Patronat pot delegar les seves funcions de conformitat amb aquests estatuls i la
legislacio aplicable. En tot cas, son indelegables i correspenen al Patronat amb
caracter exclusiu les facultats segiients:

a) La modificacio dels estatuts.
h) La fusio, I'absorcié, I'escissid o la dissolucid de la Fundacid.

¢) L'elaboracio i I'aprovacio del pressupost i dels documents que integren els comptes
anuals.

d) Els actes de disposicio sobre béns que, en conjunt o individualment, tinguin un valor
superior a una desena part de |'actiu de la Fundacig, llevat que es tracti de |la venda de
titols valor amb cotitzacié oficial per un preu que sigui almenys el de cotitzacio.
Tanmateix, es poden fer apoderaments per a l'atorgament de |'acte corresponent en
les condicions aprovades pel Patronat.

e) La constitucié o |la dotacio d'una altra persona juridica.

f) L'augment o la disminucio de la dotacid

g) La fusio, I'escissio i la cessid de tots 0 d'una part dels actius i els passius,
h) La dissolucio de societats o d'altres persones juridiques.

h) Els que requereixen |'autoritzacid o aprovacio del Protectorat o |'adopcié d'una
declaracié responsable,

i) L'adopcid i formalitzacio de |les declaracions responsables.

El gue disposa aquest article s'ha d'entendre sense perjudici de les autoritzacions del
Protectorat que siguin necessaries o de les comunicacions que se li hagin de fer de
conformitat amb la legislacié vigent.

Article 21. Regim de convocatoria

21.1. El Patronat es reuneix en sessio ordinaria almenys una vegada lany, i
obligatoriament durant els sis maesos segients al tancament de l'exercici economic
amb la finalitat d’aprovar els comptes anuals de 'exercici anterior,
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funcionament de la Fyidacio. Tambe s'ha d'reunsr guan ho solliciti una quarta part
dels seus membres,/i en aguest cas la reunio s'haurd de fer dins els trenta dies

seglents a la sol licitud.

21.2. El Patronft es pol reunir excepcionalment mitjangant videoconferencia,
multiconferéncia/o qualsevol altre sistema que no impliqui la preséncia fisica dels
patrons. En aqyiests casos es necessari garantir la identificacio dels assistents a la
reunid, la contifiuitat en la comunicacio, la possibilitat d'intervenir en les deliberacions i
'emissio del wit. La reunio s ha d'entendre celebrada al lloc on es trobi el president. En
les reunions vrtuals s'han de eonsiderar patrons assistents aguells que hagin participat
en la multicogferénciaife videoconferéncia, L'a convocatoria de les reunions correspon
al president | ha de contenir Jordre del dia de tots aquells assumptes que s'han de
tractar en la feunio, fora dels quals no es poden prendre acords: valids.

21,3 Lareupio s'ha de convocar almenys amb set dies d'antelacio respecte de'la data
prevista perdqué tingui lloc. La convocatoria expressara els assumples a tractar en la
reunio i el llof ons'hagi de celebrar.

Article 22. Ca

El Patronat nofnenara un president o presidenta, un vicepresident o vicepresidenta, un
tresorer o tresdgera | un secretari o secretaria que podra no tenir la condicio de patro.
Els patrons queno ocupen cap d'aguests carrecs tenen 1a condicié de'vocals.

En cas que el secretari sigui no patrd, intervé en les reunions amb veu perd sense vot i
te el deure d'adventir de la legalitat dels acords que pretengui adoptar I'érgan,

El president/a i, en la $eva abséncia, el vicepresident/a tenen les facultats seglents:

a) Representarinstitucibnalment la Fundagio.

b) Ordenar la convocatpria, fixar-ne I'ordre del dia i presidir, suspendre i aixecar les
sessions del Patronat, gixi com dirigir les deliberacions.

¢) Sotmetre a l'acord del Patronat I'aprovacié dels comptes anuals de l'exercici el
contingut dels quals r determinat per l'article 11 dels presents Estatuts.

o)y Decidir amb s vol de qualitat el resultat de les votacions en cas d'empat.

e) La resta" cultats indicades en aguests estatuts i aquelles que li siguin
expressament encomanades pel Patronat, d'acerd amb el que preveu la normativa
aplicable.

Article 24. El secretari o secretaria



El secretarifaria convoca, en nom del president/a, les reunions del Patronat i n'estén
les actes, conserva el llibre d'actes i lliura els certificats amb el vistiplau del president/a
o per ordre, en la seva abséncia, del vicepresident/a.

Aixi mateix exerceix les altres funcions que son inherents al seu carrec i li atribueixen
aquests estatuts.

Article 25. El tresorer o tresorera

El Patronat designara un tresorer/a de conformitat amb l'article 22 d'aquests estatuts,
el qualtindra les funcions segients:

a) Vetllar per |a bona administracio dels cabals de la Fundacio.

b) Fiscalitzar l'estricte compliment de les disposicions referents a I'ordre economic
que prescriuen aquasts estatuts,

¢} Tenir accés a l'estat general de comptes, a la situacid economica |
pressupostos de la Fundacio.

d) Donar compte al Patronat de |a situacio econdmica general de la Fundacio.
Article 26. Manera de deliberar i adoptar acords

El' Patronat queda validament constituit quan assisteixen a la reunié la-meitat més un
dels patrons, sempre gue-hisiguin presents el President o el Vicepresident.

Cada patro té un vot i no s'admeten delegacions en cap altre persona ja que l'exercici
del seu carrec és personal. Els acords s'adopten per majoria simple de vots dels

assistents ala reunid. En cas d'empat decideix el vot'de gualitat del president/a.

El director/a, si no és patrd, pot assistir amb veu perd sense vot a les reunions del
Patronat guan hi és convocat. Si te la condicio de patro, pot assistir-hi amb veu i vot.

El Patronat tambe pot convidar a assistir a les reunions, amb veu | sense vot, les
persones que censideri convenient.

Article 27. Majoria qualificada
Sera necessari el vot favorable de dues terceres parls del membres.del Patronat,
sempre i quan hagi votat faverablement el President, per a l'adopcid dels seglients

acords! f

a) Per la realitzacio dels actes de disposicio previstos en l'article 10.
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¢) Cessament del ¢4
d) Modificacio d

e} Modificacighs estructurals de la Fundacio (acords de fusid o agregacio,
escissio, dissolucio o extincio),
Atticle 28. De Igs acles
De cada reunip, el secretari/aria n'ha d'aixecar l'acta corresponent, que ha d'incloure la
data, el lloc, I'prdre del dia, les persones assistents, un resum dels assumptes tractats,

les. intervencipns de gué s'hagi sollicitat que quedi constancia i els acords adoptats,
amb indicacig del resultat de les votacions i de les majories.

Les actes hain de sér redactades i firmades pel secretarifaria amb el vistiplau del
president/a i|poden ser aprovades pel Patronat a continuacié d'haver-se realitzat la
sessio corregponent o bé en la proxima reunio. Mo ohstant aixo, els acords tenen forca
executiva deg de la seva adopcio, excepte si es preveu expressament, en els estatuts
o a I'hora d'adoptar I'acord, que no son executius fins-a 'aprovacid de l'acta. Si son
d'inscripcio obligatoria, tenen forga executiva des del moment de la inseripcio,

La Fundacié hq de portar un llibre d'actes en el qual constin totes les gque hagin estat
aprovades pel Ratronat.
Article 29. Conflicdle d'interessos

Els patrans no pod
assumptes en qué t

n intervenir en la presa de decisions o 'adopgio d'acords en els
guin un conflicte d'interessos amb la FUNDACIO.

Els patrons comunicatan a la resta de membres del Patronat qualsevol situacio de
conflicte, directe o inditecte, que tinguin amb la FUNDACIO. Abans que el Patronat
adopti un acord en el yual hi pugui haver un conflicte entre un interés personal |
linterés de ta FUNDAGIO, la persona afectada ha de proporcionar al Patronat la
informacio rellevant i-s'ha d'abstenir d'intervenir en la deliberacio i la votacio.

S'equipara a
d'interessos, l'in

personal, ‘a l'efecte d'apreciar l'existéncia d'un conflicte
de les persones segients:

a) En cas que es tracti d'una persona fisica, el del conjuge, el d'altres persones
amb qui el patro estigui especialment vinculat per lligams d'afectivitat, el dels
seus parents en linia recta i, en linia collateral, fins a tercer grau de



consanguinitat o afinitat, i el de les persones juridiques en les quals el patrd
constitueixi, directament o per mitja d'una persona interposada, una unitat de
decisio, d'acord amb la legislacid mercantil.

b} En cas que es tracti d'una persona juridica, el dels seus administraders o
apoderats, el dels socis de control | el de les entitats que hi formin una unitat de
decisio, d'acord amb |a legislacid mercantil.

Els patrons i les persones que s'hi equiparen, d'acord amb I'article 312-9.3. del Llibre
Tercer del Codi Civil de Catalunya, nomes poden realitzar operacions' amb la
FUNDAGIO si queda suficientment acreditada la necessitat i la prevalenca dels
interessos de la FUNDACIO sobre els particulars del patrd o persona equiparada.
Abans de dur a terme l'operacit el Patronat ha.d adoptar una declaracid responsable i
I'ha.de presentar al Protectorat juntament amb la documentacio justificativa pertinent,
d'acord amb el que disposa larticle 332-13 del Llibre Tercer del Codi Civil de
Catalunya.

Per tal de tractar de garantir la transparéncia | d'evitar les referides situacions de
conflicte entre els interessos de la FUNDACIO i l'interés personal dels membres del
Patronat i la resta de persones que s'indiquen a l'article 312-9.3. del Llibre Tercer del
Codi Civil de Catalunya, els patrons guedaran sotmeses no nomes al compliment de
les normes legals o reglamentaries, sind també a les obligacions seguents:

a) Exercir gl carrec en interes exclusiu de la Fundagcio, atorgant prioritat absoluta
al respecte i compliment de llurs finalitats i objectius.

b) No fer Us de la condicid de membre del Patronat, ni de la informacio obtinguda
per motiu del carrec que ocupa, per a finalitats privades ifo per aconseguir un
benefici economic.

¢) No aprofitar-se de les oportunitats de negoci que es presentin o n'hagi tingut
coneixement per la seva condicio de Patro.

d) No realitzar activitats professionals, mercantils o industrials que puguin estar
directament relacionades amb les activitats de la Fundagio, tret que previament
hagin estat autoritzats pel Patronat, en el seu cas s'hagi presentat la prévia
Declaracid Responsable, i informe técnic si s'escau, i en el seu cas es
comuniqui o autoritzi pel Protactorat, quan aixi o exigeixi la llei,

e) No adquirir participacions en Societats que realitzin una activitat relacionada
amb les de la Fundacio, tret que préviament hagin estat auteritzats pel
Patronat, en el seu cas s'hagi presentat la prévia Declaracio Responsable, i
informe técnic si s'escau, 1 en el seu cas es comuniqui o autoritzi pel
Protectorat, quan aixi ho exigeixi la llei.
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la Fundaci6, tret que préviament hagin @stat autoritzats pel Patronat, en el seu
gt Responsable, | informe técnic si
s'escau, i en el seu cas es comuniqui o autoritzi pel Protectorat, quan aixi ho

exigeixi la llei.

Article 30, Cessament

1. Els patrons cessen en el ca per les causes segiients:

a) NMort o declaracio d'absencia, gn el cas de les persones fisigues, o extincio,
en el cas de les persones jupidiques.

) Incapacitat o inhAhilitacio.

¢) Cessament defla persona.en el carrec perrad del qual formava part del
Patronat.

d) Finalitzacié gel termini del mandat, llevat que es renovi.
e).Rendncia nptificada al Patronat.

f) Senténcia |
Fundacié o que decr

icial ferma que estimi I'accio de responsabilitat per danys a la
la remocio del carrec.

g) Per acord dlel Patronat.

h) Les altres que estableixen la llei o els estatuts.

2. La renuncia al cdrfec de patro ha de constar de gualsevol de les formes establertes

per a lacceptacio: del carrec, perd només produeix efectes davant tercers quan
s'inscriu en el Registre\ de Fundacions.

CAPITOL V

Regulacio d\altres drgans. Composicio i funcions

Article 31, El director o directoya general

El Patronat pot nomenar un dirgetor o directora que desenvolupi la direccid executiva
de la Fundacio. Aquest carrec ser ocupat per un patrd, cas en que la relacio laboral
o professional stha d'articular miitjangant un' contracte que determini clarament les
tasques |aborals o professionals que es retribueixen, les quals han de ser diferents de
les propies del carrec de patrd.

El carrec de directdf/a es_sétribuit, en els termes que es consideren adequats a la
naturalesa i a la representativitat propies del carrec i a les seves funcions.

Quan no es patrd, el director/a assisteix a totes les reunions del Patronat a qué sel
convoca i pot intervenir-hi amb veu perd sense vot.



CAPITOL VI
Modificacions estatutaries i estructurals i dissolucio
Article 32. Modificacions estatutaries | estructurals i dissolucic

El Patronat, mitjancant un acord adoptat de conformitat amb I'establert en I'article 27
d'aquests estatuts i la normativa aplicable, i prévia convocatdria expressa, pot
modificar els estatuts, acordar la fusio, l'escissio o la dissolucid o extincid de la
Fundacid, amb ['autoritzacia del Protectorat d'acord amb Ia legislacio aplicable,

Article 33. Causes de dissolucio

La Fundacio es dissoldra per les causes seglents:

a) Impossibilitat sobrevinguda de continuar |a realitzacio de les seves finalitats.
a. Per pérdua de patrimoni.
b. Per qualsevol ailtra causa prevista a la normativa d'aplicacid.

b) Compliment integre de la finalitat per a la gual s'ha constitult o impossibilitat
d'assolir-la, llevat que sigui procedent de modificar-la i que el Patronat n'acordi la
modificacid.

c) Iilicitud civil o penal de les seves aclivitats o finalitats declarada per una
senténcia ferma.

) Obertura de la fase de liquidacié en el concurs.

e) Les altres que estableixen la llei o els estatuts.
Article 34. Procediment de dissolucio i desti del seu patrimoni

1. La dissolucié de la Fundacio requereix l'acord motivat del Patronat adoptat de
conformitat amb l'establert en l'article 27 d'aquests estatuts i ha de ser aprovada pel
Protectorat.

Per a l'extinci6 de la Fundacid, el Patronat haurd de justificar la necessitat o
conveniancia, tenint sempre en compte la voluntat fundacional expressa o presumible,

2. La dissolucio de la Fundacio obre el periode de liquidacio, la qual han de dur a
terme el Patronat, els liquidadors, sin'hi ha, o, subsidiariament, el Protectorat.

L'extincid determina la cessio 'global de tots els actius i"els passius de la Fundacio.
Aguesta cessio global, un cop determinats I'actiu i el passiu, s'ha de publicar en els
termes exigits per la normativa vigent i, amb l'autoritzacié prévia del Protectorat, s'ha
d'adjudicar el patrimoni a altres fundacions o entitats sense anim de lucre amb
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s aBntitats publiques que persegueisi
finalitats d'interés general. En tot cas, les gplitatS destinataries del patrimoni han de ser
entitats beneficiaties del mecenatge d'acofd amb 19 legislacio fiscal vigent, essent que
en l'actualitat, la normativa de referéncia seria la Liei 49/2002, de 23 de desembre, de
régim fiscal de les entitats sensé fins lucratius i dels incentius fiscals al mecel @
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Y para que asi conste, expido este testimonio en el presente
folio ¥y los nueve sigtientes de papel de uso exclusivo notarial, yo, la

Notario, DOY FE. —

En Santa Margarida i els Monjos, a treinta y uno de enero de
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